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BURNOUT

 
Le burn-out peut toucher tous les travailleurs, quels que soient leur métier, leur secteur d’activité ou la
taille de l’entreprise.
 
Il s’inscrit plus largement dans la problématique des risques psychosociaux (RPS), dont les causes
peuvent être liées aux conditions d’emploi, à l’organisation du travail ou encore aux relations
professionnelles.
 
Mais comment repérer les situations à risque ? Quel rôle l’employeur peut-il jouer ? Et surtout,
comment agir en prévention ?
 
L’APST37 vous invite à une rencontre employeurs le jeudi 8 octobre, de 9h à 11h.
 
Ce temps d’échange sera l’occasion de mieux comprendre les mécanismes du burn-out, de repérer les
facteurs de risques psychosociaux et d’identifier les leviers permettant d’agir en prévention.

 
 

 

 

>> INSCRIVEZ-VOUS ICI <<
C'est compris dans vos cotisations !!

 
Dès votre inscription, vous recevrez une confirmation par courrier électronique. 
Cordialement,

 

APST37
2 avenue du Professeur Alexandre Minkowski

37170 Chambray-Lès-Tours
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