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PREVENTION SANTE TRAVAIL

Une assemblée générale
extraordinaire aura lieu le 2
septembre prochain au
siege de I'APST37

I'AGE

=> plus d'infos  sur

: www.apst37.fr

e convocation

* pouvoir

* liste des administrateurs

» projet des Statuts de I'Association

modifiés

WEBI NA R

L'APST37 a sa
YouTube

chaine

L'APST37 vous propose des
webinaires sur les théme suivants :

¢ le Document Unique d'Evaluation
des Risques Professionnels

(DUER)

¢ |la mise en place de votre Référent
Sécurité

¢ |es missions d'un Service de Santé
au Travail

e comprendre la cotisation appelée
par votre service de santé au

Actualités
26 aolt 2020

La prévention en actions
24 septembre

Pour la 2éme année consécutive,
'APST37 participera le 24
septembre 2020 aux
nationales "La

journées
Prévention en
Action"organisées par I'ensemble
des services de santé au travail, sous
I'égide de PRESANCE (organisme
représentatif des 240 services de santé au

travail interentreprises de France).

Le théme développé cette année sera
"la Prévention et le Maintien dans
I'Emploi” : comment préserver sa
santé tout au long du parcours

professionnel ?

Réservez cette date ! Période
COVID oblige, nous revenons vers
vous trés vite pour vous confirmer
les conditions d'accés a nos
webinaires et conférences en
ligne.

iiterim

'APST37 a votre disposition

Notre péle intérim a votre
écoute


https://campaigns.sarbacane.com/%7B%7Btracking.webcopy%7D%7D
https://www.apst37.fr/actualite/82/age-2-septembre-2020
https://www.apst37.fr/userfiles/files/Convocation%20AGE%20du%202%20septembre%202020.pdf
https://www.apst37.fr/userfiles/files/Pouvoir%20AGE%20du%202%20septembre%202020.pdf
https://www.apst37.fr/userfiles/files/Liste%20des%20administrateurs%20employeurs.pdf
https://www.apst37.fr/userfiles/files/Projet%20Statuts%20modifi%C3%A9s%20de%20l'APST37%20propos%C3%A9%20%C3%A0%20l'AGE%20du%2002%20septembre%202020.pdf

travail

e qu'est-ce qu'un contrat saisonnier

=> plus d'infos sur la chaine :
www.youtube.com

Le virus circule toujours

Restons vigilants et montrons-nous
responsables. Le dépistage est
essentiel pour casser les chaines de

contamination.

=> plus d'infos sur le dépistage :

www.ameli.fr

FICHEMETIER

Fiches Conseils Métiers

Le Ministere du Travail rappelle que
les fiches métiers et les guides

organisationnels de branche publiés
sur le site du Ministere du Travall

"demeurent un repére de bonne
pratique.”

=> plus d'infos sur les_fiches conseils
métiers de 'APST37

Le poble intérim APST37 est
disponible pour accompagner les
Entreprises de Travail Temporaires
dans la réalisation du suivi santé
travail des travailleurs temporaires :
embauche, périodique, pré reprise,
reprise, visite a la demande, conseils,

CHAMBRAY-LES-TOURS /TOURS
et agglomération
02 47 37 57 57

AMBOISE
02 47 39 72 22

BEAULIEU LES LOCHES
02 47 94 94 48

CHATEAU RENAULT
02 47 54 66 54

CHINON
02 47 95 94 95
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Protocole national de
déconfinement

Le Protocole National de
Déconfinement pour les entreprises
pour assurer la santé et la sécurité
des salariés - Etape 3 est paru en
date du 3 ao(t dernier.

=> plus d'infos sur le Protocole
National de Déconfinement

APST37 - Association de Prévention de Santé au Travail d'Indre et Loire
2 avenue du Professeur Alexandre Minkowski - 37170 CHAMBRAY-LES-TOURS
relationsadherents@apst37.fr - 02 47 37 66 76
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https://www.youtube.com/channel/UC8URoXQjruA_euN0erEAW6w
https://www.gouvernement.fr/info-coronavirus/tests-et-depistage
https://travail-emploi.gouv.fr/le-ministere-en-action/coronavirus-covid-19/proteger-les-travailleurs-les-emplois-les-savoir-faire-et-les-competences/proteger-les-travailleurs/article/fiches-conseils-metiers-et-guides-pour-les-salaries-et-les-employeurs
https://www.apst37.fr/actualite/78/covid-19-l-apst37-vous-accompagne
https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/protocole_national_de_deconfinement.pdf
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